                                                Аналитический отчет


о проведении общественного обсуждения плана участия Степной средней общеобразовательной школы в региональном комплексном проекте модернизации образования (РКПМО)
от 20.11.2007

Присутствовали -36 человек.
Учителя – 14 человек

Обслуживающий персонал – 7 человек

Родители и общественность – 15 человек

      1. Обсуждение основных направлений реализации КПМО в Степной СОШ.
Выступила директор школы Кондратьева В.И. с докладом об основных направлениях КПМО:

  - введение новой системы оплаты труда работников образования (НСОТ). 

  - нормативное подушевое финансирование образовательных учреждений.

 - развитие региональной системы оценки качества образования (РСОКО).

· усиление государственно-общественного управления в образовании.      

Был доведен до сведения приказ по школе о переходе на новую систему оплаты труда.

Собравшиеся были проинформированы о том, что школы района переходят на НСОТ. Фонд заработной платы делится на основной и стимулирующий. Размеры заработной платы учителя будут зависеть от наполняемости классов, квалификации учителя, коэффициента сложности предмета.

   Председатель профсоюзной организации Лесных Л.Н. отметила, что введение новой системы оплаты труда должно усилить материальную заинтересованность учителей и других участников образовательного процесса в повышении качества образовательного  и воспитательного процесса, развитии творческой инициативы и активности.
       2. Обсуждение плана участия Степной СОШ в КПМО.

Директор школы Кондратьева В.И. представила  план по реализации КПМО в Степной СОШ. После чего было проведено обсуждение предоставленного плана, были отмечены его положительные и отрицательные стороны. С замечаниями выступили Попова Н.И., Лесных Л.Н. Было предложено внести корректировки в предоставленный директором план.                                                                                                                                                                   

3.Принятые по результатам общественного обсуждения плана участия Степной СОШ в РКПМО решения:                                                                                                       

- С учетом высказанных замечаний решено одобрить план реализации РКПМО в Степной СОШ.                                                                                                               

-Направить все усилия педагогического коллектива Степной СОШ на реализацию РКПМО.                                                                                                                      

· Активизировать работу общественности в плане выполнения РКПМО.

Директор МОУ Степной СОШ                                                                               В.И.Кондратьева
