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	4. Фактический адрес
	397454,  Воронежская область Таловский район, посёлок Участок № 4, улица Центральная 2б

	5. Телефон
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Лесных Людмила Николаевна -  зам. директора по ВР.

	10. Год основание школы.

Помещение и его состояние.
	 История школы начинается с 1926 года. В 1951 году школа реорганизована в 7-летнюю школу (в школе насчитывалось 237 человек), а в 1961 году – в Шанинскую 8-летнюю школу. В 1993 году построено типовое здание на 162 ученика, с 1994 года - Степная средняя школа:  спортивный зал, актовый зал, мастерские,  14 кабинетов. Школа занимает территорию в 1га, на которой расположен пришкольный участок, фруктовый сад и спортивная площадка. 
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р/с 40204810500000000911 УКФ по Воронежской области (финансовый отдел) администрации Таловского муниципального района

	12. Учредитель
	Администрация Таловского муниципального района

	13. Формы государственно-общестенного управления
	Собрание трудового коллектива, Совет школы, общешкольный родительский комитет, Педагогический совет.

	14. Формы ученического самоуправления
	Детская организация «СМиД»

	15. Аккредитация
	ГА  009880         регистрационный № ГУО – 2245А от «08» апреля 2008 год

	16. Лицензия
	

	17. Характеристика контингента учащихся
	1 ступень – 1-4 классы, 28 учащихся. Объединены в комплект 1,3  и 2, 4 классы.
2 ступень – 5-9 классы, 31 ученик

3 ступень – 10- 11 классы, 6 учеников. Итого: 65учеников.  Средняя наполняемость классов – 6 чел.
Дети колхозников, служащих. 
Воспитываются полной семьей -   39 чел.,

Воспитываются матерью - 9 чел.,

Многодетных семей -  6 чел.,

Семей с измененной структурой  -  5 чел.

	19. Наличие Программы развития.
	Программа развития принята Советом школы (Протокол №5 от 30.12.2010 года.


      Цель  работы  школы
    Создание условий для эффективного развития школы в ходе осуществления модернизации образования.
Основные задачи:
1. Обеспечение адаптации школы к изменениям, инициированным процессом модернизации российского образования.

2. Обеспечение прав ребенка на качественное образование.

3. Реализация преемственности и открытости в сфере образовательных подсистем (дошкольной, школьной, дополнительного образования, вузовской), представляющих каждому обучающемуся сферы деятельности, необходимые для его развития;

4. Разработка и внедрение нового содержания в школе.

5. Развитие ресурсного (материально-технического, кадрового, научно-методического) обеспечения воспитательно-образовательным процессом.

6. Развитие органов ученического самоуправления, детской общественной организации.

7. Воспитание детей в духе уважения к своей школе, селу, краю, России, формирование культуры здорового образа жизни.

Педагогический коллектив работает над проблемой: «Личностно ориентированный подход в обучении и воспитании».

Особенности образовательного процесса
               Степная средняя общеобразовательная школа расположена в 15 км от районного центра Таловая. Всего жителей в селе 616 человек. Детей дошкольного возраста -  человек. Основное занятие селян – возделывание  семян зерновых культур, животноводство. Бывшая СХА им. Ленина является отделением  ООО «Елань – Агро». Школа  расположена в центре Шанинского поселения, подавляющее большинство жителей пенсионного и предпенсионного возраста. Молодежь не остается в поселке, так как нет рабочих мест.  На территории посёлка имеется СДК, библиотека, почта, администрация сельского поселения, магазины, фельдшерско - акушерский пункт, тракторный парк, животноводческая ферма. Основным образовательным и культурным центром села является  школа.  Спортивный зал школы работает для всех слоёв населения.           

В  своей  деятельности  школа  руководствуется  Конституцией  Российской  Федерации,  Законом  РФ  «Об  образовании», «Конвенцией о правах ребенка»  и  другими  федеральными  законами,  Указами  Президента  РФ,  Типовым  положением  об  общеобразовательном  учреждении,  решениями  Правительства  РФ,  решениями  управления  образования  всех  уровней;  законами  и  нормативно-правовыми  актами  Воронежской  области,  правилами  и  нормами  охраны  труда,  техники  безопасности  и  противопожарной  защиты,  Уставом  школы.
Школа осуществляет обучение и воспитание в интересах личности, общества, государства, обеспечивает самоопределение личности, создает условия для ее самореализации, обеспечивает охрану здоровья и создание благоприятных условий для разностороннего развития личности.

Школа осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями общеобразовательных программ и трех ступеней общего образования.   Школа в своей уставной деятельности реализует следующие образовательные программы:
I.
Основные общеобразовательные программы: общеобразовательные программы начального общего образования (1-4-е классы); общеобразовательные программы основного общего образования (5-9-е классы); общеобразовательные программы среднего (полного) общего образования (10-11-е классы).
II. 
Программы профессиональной подготовки. Учащиеся изучают курс «Трактор и сельскохозяйственные машины».
III.
Программы дополнительного образования детей различной направленности.
Таковыми направленностями являются:    культурологическое;  военно – патриотическое, физкультурно-спортивное, социально - педагогическое. Программы предшкольного образования по подготовке к школе – «Первые шаги». Дополнительных образовательных услуг – нет. Количество изучаемых иностранных языков – один (немецкий язык).
Содержание образовательных программ  соответствует  действующим государственным образовательным стандартам. Учебный план строится на основе приказа ГУО Воронежской области «Об утверждении регионального базисного плана для общеобразовательных учреждений Воронежской области, реализующих программы общего образования» от 06.04.2005 года № 155.
Учебный план соответствует всем нормативным требованиям, процедура согласования и утверждения соответствует нормативным документам: 

- соответствует требованиям максимальной учебной нагрузки в разрезе каждого класса;

- в плане соблюдено минимальное количество часов, отведённое на изучение отдельных предметов, в соответствии с требованиями базисного учебного плана;

- отражает основные подходы к содержательному наполнению;

- учебные часы регионального компонента и компонента школы распределены в соответствии с целями образовательной программы.

Компонент образовательного учреждения использован на предпрофильную подготовку в 9 классе, на элективные учебные предметы в 10-11 классах.  Учебные программы соответствуют наименованию учебных предметов учебного плана. Программы являются типовыми МО РФ. По культуре общения и ОБЖ используются программы ВОИПКиПРО. Соблюдается преемственность в изучении учебных предметов по классам. Учебные программы обеспечены необходимым учебно-методическим комплексом: количество учебников нового поколения по базовым курсам составляет 90%, количество разноуровневых дидактических материалов позволяет дифференцировать и индивидуализировать образовательный процесс.
Инновационные образовательные программы,  технологии и процедуры оценки качества образования (достижений) учащихся:   педагогические технологии на основе личностной ориентации педагогического процесса (педагогика сотрудничества), на основе активизации деятельности учащихся (игровые технологии, проблемное обучение), на основе эффективности управления и организации учебного процесса (технологии уровневой дифференциации, групповые технологии, информационно-компьютерные технологии обучения),  проектные методы обучения, технологии  модульного и блочно-модульного обучения, лекционно-семинарская система обучения, здоровьесберегающие технологии. Проводятся административные контрольные срезы и работы, промежуточная и итоговая аттестация учащихся, участие в ЕГЭ, аттестация выпускников основной школы в форме независимого оценивания.
Основные критерии, используемые для оценки результативности деятельности учителей для распределения стимулирующей части: качество обучения учащихся, участие в методической работе школы, повышение профессионального роста, достижения учащихся во внеурочной деятельности.

В школе создан музей , паспортизирован, работает научное общество, кружки, секции: «Шахматы», «Спортивные игры», «Духовно-нравственное воспитание». Внеклассная и внеурочная деятельность проходит через классные часы, беседы, конкурсы, выставки, тематические праздники и недели, КТД в соответствии с направлениями работы (Наша Родина, Здоровье, Семья, Культура, Природа, Человек), тесным образом связана с работой сельского Дома культуры.
В школе нет освобожденных ставок психолога и социального педагога, но на общественных началах ведут совместную нужную работу общественный инспектор по охране прав детей и психолог, который  оказывает помощь классным руководителям в диагностических и мониторинговых процедурах, разрабатывает всевозможные тесты, использует общепризнанные методики определения уровня школьной мотивации, интеллектуального развития, степени креативности и творческих способностей. 
Условия осуществления образовательного процесса
      Режим работы. В 2009-2010 учебном году школа работала в режиме 5 – дневной недели, 6-ой день – день внеклассной и внешкольной  работы,  день для подготовки к итоговой аттестации. Наличие второй смены – отсутствует. Продолжительность перемен – 10 и 20 минут. Условия для обучения учащихся с ограниченными возможностями здоровья – домашнее обучение по индивидуальному плану общеобразовательной программы.
 Материально-техническая база. МОУ Степная СОШ функционирует в новом типовом здании, построенном и введённом в эксплуатацию в 1993 году на 162 места общей      площади 2036,8 квадратных метра. Количество классных комнат (14) и других помещений (актовый зал, спортивный зал, библиотека, мастерские, комната здоровья, столовая) соответствует контингенту обучающихся. Учебниками школьники обеспечены полностью. Заменили мебель в трех классах, приобрели ноутбук и спортивное оборудование.
Учебные кабинеты оснащены от 75 до 95 % оборудованием и учебно-наглядными пособиями.  Спортивный комплекс оборудован в соответствии с требованиями. В школе создана база для использования информационных технологий в учебно-воспитательном процессе. Имеется компьютерный класс с компьютерами и ноутбуками (1 компьютер приходится на 4 ученика), телевизор, DWD, мультимедийный проектор, набор  справочников и учебников по предметам. Оформление школы и учебных кабинетов в основном соответствует требованиям. Имеется комплект лицензионного или свободно распространяемого общесистемного и прикладного программного обеспечения. Наличие скоростного выхода в Интернет( скорость канала не ниже 128 кб/с) – да.
Инфраструктура. Температурный режим обеспечивается в соответствии с  СанПиН. Водоснабжение школы центральное, канализация местная, оборудованы в соответствии с СанПиН туалеты. Санитарно-гигиенический режим соответствует норме. Параметры освещения в школе  соответствуют нормам. Состояние мебели - удовлетворительное. Горячее питание для школьников организовано в школьной столовой, оборудованной в соответствии с СанПиН. Медицинского кабинета при школе нет, но Шанинский ФАП находится рядом со школой, с которым установлены тесные связи. Ежегодно в октябре проводится медицинское обследование учащихся. 
Школа оборудована пожарной сигнализацией, имеются индивидуальные средства пожаротушения. Оборудованы аварийные выходы, подъездные пути к зданию отвечают всем требованиям. Большое внимание уделяется в школе охране труда. Работа по охране труда ведётся в основном в соответствии с Положением, имеется кнопка экстренного вызова милиции. В школе собственная котельная, отопление электрическое.

Условия для занятий физкультурой и спортом. Одним  из приоритетных направлений  работы нашего педагогического коллектива является решение вопроса по сохранению и укреплению здоровья детей. Для выполнения этой цели в школе разработана программа «Здоровье», охватывающая все категории учащихся, основной целью которой является укрепление здоровья детей с помощью физкультуры и спорта, а также пропаганда здорового образа жизни. В школе организуются активные занятия спортом через внеклассную деятельность. В течении всего учебного работает спортивная секция, которую посещают мальчишки. По желанию посещают кружок «Шахматы». На переменах и в период каникул со школьниками проводятся подвижные игры, соревнования, оборудован теннисный стол. В режиме работы школы,  плане учебно-воспитательной работы заложены основные направления формирования здорового образа жизни учащихся школы: утренняя зарядка, введение третьего часа физкультуры, физкультурные паузы на уроках, включающие гимнастику для глаз, корректирующую гимнастику для мышц рук и ног, а также динамические паузы. Правила личной гигиены, вред наркотиков, курения и пьянства – эта тематика изучается через систему классных часов, школьные мероприятия, соревнования, спортивные секции, лекционную работу. Учащаяся школы стала призёром областного конкурса «Наркотикам-нет!» В системе внеклассных мероприятий проводится ежегодно ставшие традиционными спортивные мероприятия «Веселые старты», «Папа, мама и я – спортивная семья», игра «Зарница» и районная игра «Орленок».
В школе имеется собственный  спортивный зал площадью 162 кв.м. при высоте 6 м с оборудованными раздевалками и необходимым спортивным снаряжением и оборудованием. Имеется спортивная площадка, Комплект туристического снаряжения, для зимнего вида спорта используется комплект лыж.
	№
	Состояние здоровья учащихся
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-  2010
	2010-          2011

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Всего учащихся
	93
	87
	81
	71
	71
	65

	
	из них практически здоровы
	56/60%
	60/69%
	60/75%
	50/70%
	50/70%
	41/63%

	
	имеют отклонения в здоровье
	37/40%
	27/31%
	21/25%
	21/30%
	21/30%
	24/37%

	2

	Характеристика заболеваемости детей: органов зрения
	     8
	       3
	     3
	    11
	7
	14

	
	сердечно-сосудистых заболеваний
	13
	9
	9
	21
	14
	18

	
	опорно-двигательного аппарата
	17
	11
	10
	16
	18
	7

	3
	Количество часто болеющих детей
	       2
	-
	1
	1
	1
	-

	4
	Данные по группам здоровья:
	
	
	
	
	
	

	
	основная
	91
	86
	81
	71
	71
	65

	
	подготовительная
	2
	1
	1
	-
	-
	-

	
	специальная
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	Охват учащихся физкультурой и спортом: только уроки физкультуры
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	
	школьные спортивные секции
	95%
	90%
	100%
	96,%
	42%
	50%

	
	уклоняются от занятий спортом
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	Вредные привычки: курение
	       -
	      -
	    -
	     1
	      -
	1

	
	периодическое употребление алкоголя
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	употребление наркотиков:
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	пробовали хотя бы раз
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	пробовали несколько раз
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	употребляют систематически
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7
	Охват уч-ся горячим питанием: всего
	100%
	100%
	100%
	81%
	76%
	100%

	
	в том числе из малообеспеченных семей (бесплатно)
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	
	другое (род. оплата)
	-
	-
	-
	81,%
	28%
	50%

	
	не питаются в школьной столовой
	-
	-
	-
	19,%
	24%
	-

	8
	Травматизм в образовательном процессе
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	количество юношей выпускников, признанных годными к военной службе (числ.-кол-во, знамен.-% от общего кол-ва)
	4/100%
	3/100%
	2/100%
	1/100%
	2/100%
	3/100%


Анализ характеристики заболеваемости детей показывает, что это, в первую очередь, заболевания сердечно-сосудистой системы, опорно-двигательного аппарата и органов зрения. Состояние здоровья учащихся вызывает определённую тревогу и озабоченность. Следует продолжить работать  по программе «Здоровье», а также больше внимания уделять профилактике так называемых «профессиональных» болезней школьников.
В школе созданы условия для досуговой деятельности и дополнительного образования:  прекрасный актовый зал,  школьная библиотека, оборудована комната психологической разгрузки – комната здоровья с тренажером. Вокруг достаточно мест, где дети могут с пользой провести свой досуг: сельская библиотека, дом культуры, районный ЦДЮ,  районная спортивная школа,  районная школа искусств и музыкальная школа. Дети с удовольствием занимаются в сельском доме культуры,  занимаются в спортивной школе, в школе искусств и музыкальной школе.
Кадровый состав.  Состав администрация школы – директор 1ст.,  зам. директора по УВР, зам. директора по ВР, педагог – организатор ОБЖ - совместители.
	Должность
	Стаж работы
	Образование
	Квалификация категория

	Директор
	33
	высшее
	высшая

	Зам. директора по УВР
	8
	высшее
	первая

	Зам. директора по ВР
	5
	высшее
	первая


Педагогический коллектив.
	
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	Всего учителей
	14
	13
	13
	12
	12

	Высшее обр.
	11-79%
	10-77%
	10-77%
	9-75%
	9-75%

	Неоконч. высшее
	2-14%
	2-16%
	2-15%
	2-17%
	2-17%

	Средне спец.
	1-7%
	1-6%
	1-8%
	1 -9%
	1 -9%

	Категории: высшая
	2-14%
	2-15%
	2-15%
	2-17%
	2-17%

	IКК
	6-43%
	6-46%
	6-46%
	6-50%
	6-50%

	IIКК
	5-36%
	4-30%
	4-30%
	3-24%
	2-17%

	остальные
	1-7%
	1-9%
	1-9%
	1-8%
	2-16%


«Ветеран труда» – 4, «Отличник народного образования» – 2, «Почётный работник общего образования» – 1, «Золотой фонд» - 2. Стаж работы свыше 25 лет – 4 человека, до 20 лет – 6 чел., до 5 лет - 2чел .Средний возраст коллектива – 42 года.
       Аттестация педагогических кадров и курсовая переподготовка осуществляется систематически. В 2010-2011 учебном году прошли курсовую переподготовку:  директор и завучи по УВР и ВР;  учителя русского языка, математики, немецкого языка, технологии, оператор.
Аттестацию на высшую категорию прошли учителя начальных классов; на первую КК -оба завуча.

Из вспомогательного персонала в школе – две уборщицы производственных и служебных помещений, повар, завхоз и рабочие по комплексному обслуживанию (кочегары).

Результаты деятельности учреждения, качество образования.
Успеваемость учащихся за пять лет.
	
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Всего учащихся
	88
	86
	81
	71
	71

	1-4 классы
	32/100/38
	33/100/48
	34/100/52
	33/100/72
	34/100/75

	5-9 классы
	37/100/48
	38/100/42
	40/100/51
	27/100/50
	27/100/52

	10-11 классы
	19/100/68
	15/100/53
	9/100/44
	11/100/63
	10/80/60

	успеваемость
	100%
	100%
	100%
	100,%
	97%

	качество
	51%
	46%
	51%
	62,%
	63%

	отличники
	9
	6
	8
	10
	8

	медалисты
	1
	-
	2
	1
	4


Сравнительный анализ качества знаний



	Учебный год
	1 ступень
	2 ступень
	3 ступень

	2007 - 2008
	52%
	51%
	44%

	2008 – 2009
	72%
	50%
	63%

	2009 – 2010
	75%
	52%
	60%


 Количество отличников и хорошистов

	Учебный год
	Отличники
	Хорошисты
	Итого

	2007 – 2008
	8
	26
	34

	2008 – 2009
	10
	31
	41

	2009 – 2010
	8
	33
	41


Итоги  аттестации в 9 классе за 4 года.

	Предмет/год
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	

	
	Уч-ся
	Успев
	Качес
	Уч-ся
	Успев
	Качес
	Уч-ся
	Успев
	Качес
	Уч-ся
	Успев
	Качес.
	

	Алгебра
	7
	100%
	100%
	9
	100%
	57%
	5
	100%
	40%
	6
	100%
	100%
	

	Русский язык
	7
	100%
	100%
	9
	100%
	28%
	5
	100%
	20%
	6
	100%
	33%
	


	Ф.И. выпускника
	Предметы

	
	Русский язык
	Математика
	Биология
	Немецкий язык
	Физика
	Физическая культура

	
	незав/о
	н/о
	н/о
	по выбору
	по выбору
	по выбору

	1.Азябин Н.
	3/25
	4/18
	
	
	3
	5

	2.Дегтярева В.
	3/28
	5/28
	3/16
	
	
	5

	3.Сальников А.
	4/36
	5/27
	
	
	5
	5

	4.Сергиенко М.
	4/32
	4/15
	
	
	5
	5

	5.Сорочкин Р.
	3/24
	4/17
	
	
	4
	5

	6.Тупикина Т.
	3/25
	4/17
	
	5
	4
	


Результаты ЕГЭ 2008год       «5»          «4»          «3»       «2»             
Русский                   6                  -               1              5           -                100%                16%

Математика             6                  -               1             4           1                84%                 16%

История                    2                1                1             -            -                100%                100%

Обществознание     1                 1                -              -            -              100%                100%       
Результаты ЕГЭ 2009год
Русский                  58,59,70  баллов                        из 37
Математика              30,41,47  баллов                      из 21
Литература                         55  баллов                      из 30

Немецкий язык                  48  баллов                      из 20

Итоги государственной аттестации выпускников 11 класса в 2009-2010 учебном году

	Ф.И. выпускника
	Предметы

	
	Русский язык
	Математика
	Обществознание
	Биология
	Немецкий язык
	Литература
	Химия

	
	36
	21
	36
	36
	20
	29
	32

	1. Азябин А.
	29
	16
	
	
	
	
	

	2. Антипова К.
	67
	52
	63
	
	
	
	

	3. Бабенко Н.
	57
	38
	60
	
	
	
	

	4. Печкарёв В.
	34
	11
	
	
	
	
	

	5. Тупикина А.
	64
	38
	
	55
	
	
	55

	6. Тупикина М.
	55
	30
	
	54
	
	
	

	7. Уполовнева Т.
	64
	48
	
	
	52
	52
	



 Из таблицы видно, что не все выпускники  11 класса успешно справились с итоговой аттестацией. По русскому языку  и математике  два человека не переступили порог, пять человек  по русскому и математике и  по остальным предметам превысили минимальный порог, но незначительно.

Достижения учащихся в олимпиадах. Ежегодно  учащиеся  нашей школы  принимают  активное  участие  в  олимпиадах  разного уровня. В региональных  олимпиадах были победителями и занимали призовые места. 
	2005-06
	2006-07
	2007-08
	2008-09
	2009-2010
	2010-2011
	

	Немецкий язык 

1 место (9кл)

Риторика 

3 место (9,10 кл)

Шахматы

3 место
	Немецкий язык

 3 место (10 кл)

Риторика 

2 место (10 кл)

Шахматы 

3 место
	Немецкий язык

I место 11 кл.

Шахматы I место в районе, II место в командных областных соревнованиях
	Немецкий язык 

I место ( 10кл.), 

II место  (11 кл.) Технология I место (11 кл)

Шахматы  (девочки) I место , II место в области
	Немецкий язык 

призовое место ( 11кл.), Обществознание приз.  место (11кл) 

Технология  I место (11 кл)

Шахматы  (девочки) I место  в области
	Немецкий язык 

2 призовое место ( 9кл.)

Технология  приз. место (11 кл мальчики)

Технология приз.место (11 кл.девочки)


	


Трудоустройство  учащихся   средней  школы

	Учебный год
	ВУЗ
	Техникум 
	ПТУ
	Работают 
	Армия
	Всего учащихся
	

	2004-2005
	3/43%
	2/29%
	1/14%
	1/14%
	-
	7/100%
	

	2005-2006
	6/60%
	2/20%
	2/20%
	-
	-
	10/100%
	

	2006-2007
	6/67%
	2/22%
	1/11%
	-
	-
	9/100%
	

	2007-2008
	3/50%
	3/50%
	-
	-
	-
	6/100%
	

	2008-2009
	1/33%
	2/66%
	-
	-
	-
	3/100%
	

	2009-2010
	5/71%
	-
	-
	-
	2/29%
	7/100%
	


При выборе профессиональной деятельности учащиеся отдают предпочтение следующим профессиям: экономист, бухгалтер,  учитель иностранных языков, юрист, инженер, программист. 

Достижения в развитии воспитательной системы.
Воспитательная  работа  в  школе  ведется  по  направлениям  областной  концепции  воспитательной  деятельности  образовательных  учреждений:  «Наша  Родина»,  «Семья»,  «Культура»,  «Человек»,  «Здоровье»,  «Природа», «Труд».

Для организации воспитательной деятельности используются самые разнообразные формы:

· Воспитание в процессе обучения;

· Внеучебная деятельность;

· Участие в работе творческих объединений;

· Массовая общешкольная деятельность; 

· Работа с семьей и с общественностью.

Эти работа осуществляется в виде различного рода творческих дел, воспитательных мероприятий. Прежде всего, это система школьных традиций. Под традициями мы подразумеваем коллективные творческие дела. В результате наблюдается:
1. Стабилизация уровня воспитания учащихся.

2. Наблюдается рост удовлетворенности учащихся и родителей жизнедеятельностью в школе.

3. Результативное участие школы в районных конкурсах, олимпиадах, соревнованиях.

4. Высокий профессиональный уровень педагогов.

5. Сформированность традиционных школьных дел.

6. В школе созданы и реализуются целевые программы:

· Профилактики безнадзорности и правонарушения

· Каникулы

· Одаренные дети

· Здоровье

· Предшкольная подготовка

7. В творческих объединениях, секциях, кружках занимается  большинство учащихся.

8. Нет  учащихся, стоящих на внутришкольном учёте, в  КДН и ИДН.

9. Воспитанность учащихся по уровням развития показывает сформированность у  них ценностного отношения к личности, основополагающего принципа гуманистической воспитательной системы.

Участие школы в районных мероприятиях и их результативность.

	№
	2006, 2007,2008, 2009,2010 г.г.

	1
	Диплом 
	6 областной слёт трудовых объединений школьников Воронежской области «Цвети земля»

	2
	Диплом 
	7 областной слёт трудовых объединений школьников Воронежской области

	3
	Грамота за I  место
	«Русь талантами богата» - районный смотр

	4
	Диплом за 3 место
	«Народный танец» - районный смотр «Поёт и танцует молодость»

	5
	Диплом за 3 место
	Районный фестиваль КВН

	6
	Грамота за 1 место
	Районный конкурс «Юный пожарный»

	7
	Грамота за 3 место
	Районная военно-спортивная игра «Орлёнок» - «Страницы истории»

	8
	Грамота за 3 место
	Районная военно-спортивная игра «Орлёнок» - «Движение по маршруту»

	9
	Грамота за 3 место
	Районный смотр «Смех – дело серьёзное»

	10
	Грамота 
	Правовой ринг по избирательному праву

	11
	Грамота 
	Правовой ринг по избирательному праву «Имею право»

	12

13

14

15

16


	Грамота

Грамота

Грамота 

Грамота

Благодарность


	Районный конкурс «Во что играли наши бабушки»

Оборонно-спортивный лагерь «Защитник»
За участие в конкурсе фотогазет, посвящённый 80 летию Таловского района

За участие в викторине посвящённой 80 летию Таловского района

За активное участие в районном археологическом лагере «Поиск»

	17

18

19


	Грамота за I место

Грамота

Грамота за I место


	«Туристический быт»

Районная игра « Вперёд, мальчишки»

Команда девушек в районных соревнованиях по шахматам

	20

21


	Грамота за II место

Грамота


	Команда девушек в областных соревнованиях по шахматам
Районная игра «Репортёр», посвящённая 80 летию Таловского района

	22


	Грамота


	Призёр районной молодёжной эстафеты «История района глазами молодых»

	23

24


	Грамота за III место

Диплом за III место


	Спортивное ориентирование на 39 районном турслёте

Молодые учителя в районной военно-спортивной игре «Великолепная семёрка»

	25

26

27

28
	Грамота

Грамота

Диплом за III место

Диплом III место
	Районный турнир « Что? Где? Когда?»

Победитель районного танцевального марафона «Стартинейджер»

В районном фестивале КВН

Хореографический ансамбль «Поёт и танцует молодость»

	29
	Грамота (призёр)
	Районный турнир по интеллектуальной игре «Что? Где? Когда?»

	30
	Грамота (призёр)
	«История района глазами молодых»

	31
	Грамота I место
	Районные соревнования по шахматам

	32
	Грамота III место
	Районный турслёт

	33
	Грамота
	Районная игра КВН

	34


	Грамота Совета молодёжных организаций Таловского района
	За активное участие детской организации СМиД в районных мероприятиях

	35
	Грамота II место 


	 Краеведческая викторина

	36

37

38


	Грамота II место 

Грамота I место

Грамота II место 


	За работу в районном оборонно—спортивном лагере «Защитник»

«Туристический быт» - турслёт

Районная военно-спортивная игра «Орлёнок» (конкурс «Юный пожарный»)

	39


	Грамота III место


	Районный турнир по интеллектуальной игре «Что? Где? Когда?»

	40


	Грамота


	Районный конкурс кукольных театров «Мир кукол — мир чудес» (номинация «Лучшая декорация»)

	41


	Грамота III место


	Районный конкурс к празднику Пасхи в номинации «Роспись»

	42
	Кубок
	«За поддержку молодёжных инициатив»

	43
	Грамота


	Призер районного турнира по интеллектуальной игре «Что? Где? Когда?»

	44


	Диплом 


	За активное участие в детском конкурсе «Живому – жить!»

	45


	Грамота
	За призовые места в туристическом походе

	46


	Благодарность
	Районная военно-спортивная программа «Великолепная семёрка»

	47
	Благодарность
	Областная (в рамках Всероссийской) олимпиада «Созвездие-2010»

	48
	Благодарность
	Районный фестиваль «Сияй в веках, Великая Победа!»

	49
	Грамота
	Окружной конкурс чтецов басен И. А. Крылова

	50
	Грамота


	Призер районного турнира по интеллектуальной игре «Что? Где? Когда?»


Социальная активность и внешние связи учреждения.
Проекты и мероприятия, реализуемые в интересах  и с участием местного сообщества: в 2009 году школа совместно с поселковой администрацией стала победителем областного конкурса  социальных  проектов «След на земле» в номинации «Памятное место». Деньги на реализацию проекта были выделены из бюджета администрации сельского поселения, а из областного бюджета в связи с кризисом денежные средства не  были  выделены. Работа  по установлению памятника была приостановлена. В канун 65 годовщины Великой Победы совместными усилиями школы, сельской администрации и спонсора  ООО «Елань-Агро»  памятник землякам-защитникам Отечества  был установлен.
Другими важными совместными мероприятиями можно назвать акции «Милосердие», «Чистый двор», «Доброе утро, ветеран», антинаркотические акции.
В 2010-2011 учебном году выпускается сельская газета «Околица», которая информирует население о деятельности сельской администрации, учительского и ученического коллективов, жизни села. 

Школа находится в округе  муниципального общеобразовательного учреждения Таловской средней общеобразовательной школы, с которой проводится определенная работа. Взаимодействия с учреждениями профессионального образования – нет.
В школе создана профсоюзная организация. Учителя и работники школы является членами профсоюзной организации.

Финансово – экономическая деятельность.
	Вопросы
	2007-08
	2008-09
	2009-10
	2010-11

	1.Количественное изменение контингента учащихся в школе (+/- человек относительно предыдущего года)
	-6
	-10
	-
	-6

	2.Годовой бюджет школы 
	3039000
	4388000
	4511000
	

	3.Фактическая доля фонда оплаты труда, отчисленная в муниципальный фонд стимулирования руководителя (%)
	
	1%
	1%
	1%

	4. Фонд оплаты труда
	1606800
	2475000
	2499000
	2499000

	5. Субвенции 
	35000
	87000
	216000
	327800


Направление использования денежных средств – заработная плата, коммунальные услуги,  оплата за связь и Интернет,  закупка хозяйственных и канцелярских товаров, стройматериалов, прохождение медицинских осмотров персоналом, подписка периодических изданий, проведение производственного контроля органами Госсанэпиднадзора, проведение дератизации, обслуживание пожарной сигнализации, текущие ремонты. 
Использование средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности – нет;
Использование средств спонсоров, благотворительных фондов и фондов целевого капитала – нет.
Решения, принятые по итогам общественного обсуждения
Несмотря на достигнутые результаты, коллектив школы считает наиболее важным, затрагивающим все ступени образования, проблемы финансового, материально-технического обеспечения школы, социальной защиты работников образования, возрастающую нагрузку на учеников и педагогов.

Актуальна проблема качества образования в начальном звене в комплекте 1,Зкл., 2,4 кл.
'

    Недостаточно   средств   для   приобретения   новой   учебной   и   методической литературы для более эффективного использования новых программ и технологий.

Сокращается контингент обучающихся. Родители вынуждены в поиске достойного заработка покидать детей, что не может не сказываться на их воспитании, контроле за обучением со стороны родителей.

Социальное положение учителя - работают больше, чем на ставку, что не может не отразиться на качестве обучения. Школе нужны молодые специалисты. Большая нагрузка на детей - вызывает тревогу за их здоровье.

Заключение. Перспективы и планы развития

   Перспективными  направлениями  в  деятельности  школы  являются:

1. Сотрудничество  с  базовой  школой  и  школьным  образовательным  округом  по  вопросам  профильного  обучения  на  старшей  ступени  обучения.

2. Разработка  и  проведение  мониторинговых  исследований  хода  и  результатов  предпрофильной  подготовки.

3.        Использование  в  полной  мере  возможностей  учебных  дисциплин  и  курсов     в  сохранении  и  укреплении  здоровья  учащихся.

4. Формирование  у  учащихся  позитивного  общения  и  взаимодействия  со  взрослыми  в  образовательном  процессе.
5. Совершенствование  форм  и  методов  обучения.

6. Использование  в  учебном  процессе  инновационных  технологий.  Вовлечение  учащихся  в  исследовательскую  и  научно-экспериментальную  деятельность,  стимулирование  познавательной  деятельности.

7. Расширение  спектра  дополнительных  образовательных  услуг.

8. Повышение  квалификационного  уровня  педагогических  кадров,  формирование  конкурентной  среды  в  части  преподавания  на  старшей  ступени  обучения.

9. Укрепление  материально-технической  базы  школы.

10. Совершенствование  системы  стимулирования  творчески  работающих  учителей.

